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ПОЛОЖЕНИЕ

О Местной Администрации 

Муниципального образования 

Муниципальный округ №57

1. Основные положения.

1.1. Местная Администрация Муниципального образования Муниципальный округ №57 является исполнительным органом местного самоуправления. Наименование администрации – Местная Администрация Муниципального образования Муниципальный округ №57 (Местная Администрация МО МО №57).

1.2. Местная Администрация МО МО №57 в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, иными правовыми актами, Федеральным Законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Законами г. Санкт-Петербурга, Законом «О местном самоуправлении в Санкт-Петербурге», Уставом Муниципального образования Муниципального округа №57, а также настоящим Положением.

1.3. Местная Администрация МО МО №57 является юридическим лицом, имеет расчётный счёт, печать и иные реквизиты.

1.4. В структуру Местной Администрации МО МО №57 входят подразделения (отделы и др.), осуществляющие функции Муниципального управления в соответствии с Уставом Муниципального образования Муниципального округа №57 и действующими Законами Российской Федерации и Санкт-Петербурга.

1.5. Структурные подразделения Местной Администрации МО МО №57 подчинены непосредственно Главе Местной Администрации. Компетенция Местной Администрации МО МО №57, порядок формирования и организация её работы определяются действующим законодательством и Положением о Местной Администрации МО МО №57.

1.6. Место нахождения Местной Администрации Муниципального образования Муниципальный округ №57: 193231, г. Санкт-Петербург, ул. Латышских стрелков, д. 11, корп. 4.

2. Предметами ведения Местной Администрации МО МО №57 являются.

2.1. Организация содержания, управление и распоряжение Муниципальной собственностью в соответствии с действующим законодательством.

2.2. Формирование и исполнение местного бюджета, решение других финансовых вопросов местного значения.

2.3. Подготовка документов по введению местных налогов и сборов, документов по определению конкретных ставок для предоставления льгот, уплате налогов и сбора в соответствии с действующим законодательством для утверждения Муниципальным Советом.

2.4. Разработка планов и программ комплексного развития Муниципального образования Муниципальный округ №57 для их принятия Муниципальным Советом.

2.5. Организация, содержание и развитие муниципальных образовательных учреждений.

2.6. Организация работы по вопросам опеки и попечительства на территории Муниципального округа №57.

2.7. Обеспечение санитарного благополучия населения, осуществление мероприятий по охране окружающей среды.

2.8. Организация и осуществление мероприятий по защите населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

2.9. Организация, содержание и развитие муниципальных учреждений социальной поддержки населения, культуры, физической культуры и спорта.

2.10. Учреждение муниципальных организаций, в том числе унитарных предприятий; участие в соответствии с действующим законодательством в деятельности предприятий, учреждений и организаций, расположенных или действующих на территории Муниципального округа 
         №57.

2.11. Организация благоустройства и озеленения территории Муниципального округа №57.

2.12. Создание условий для обеспечения населения Муниципального округа услугами торговли, общественного питания и бытового обслуживания.

2.13. Выдача разрешений на вступление в брак лицам, достигшим возраста 16 – ти лет, в порядке, установленном семейным законодательством.

2.14. Организация и содержание Муниципального архива.

2.15. Организация и содержание Муниципальной информационной службы.

2.16. Обеспечение деятельности средств массовой информации Муниципального образования Муниципального округа №57.

2.17. Организация предоставления социальных услуг населению Муниципального округа №57 за счёт средств местного бюджета.

2.18. Содействие занятости населения Муниципального округа №57 за счёт средств местного бюджета.

2.19. Организация работы по военно-патриотическому воспитанию молодёжи.

2.20. Организация и содержание за счёт средств местного бюджета Муниципальных органов охраны общественного порядка, осуществление контроля за их деятельностью, координация взаимодействия с государственными правоохранительными органами.

2.21. Содержание и развитие Муниципального автотранспорта.

2.22. Обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления с органами Администрации г. Санкт-Петербурга, общественными движениями и политическими партиями.

3. Полномочия.

Местная Администрация Муниципального образования Муниципальный округ №57 для осуществления функций, предусмотренных разделом 2 настоящего положения, обладает следующими полномочиями:

3.1. Вносить предложения в Муниципальный Совет о создании, реорганизации, ликвидации подведомственных Местной Администрации МО МО №57 Муниципальных предприятий, учреждений.

3.2. Разрабатывать проекты уставов, назначать и увольнять руководителей, а также осуществлять иные действия по управлению находящихся в ведении Местной Администрации МО МО 

         №57 муниципальными унитарными предприятиями в порядке, предусмотренном     соответствующим законодательством.

3.3. Разрабатывать методические материалы и рекомендации по предметам ведения Местной Администрации МО МО №57.

3.4. Взаимодействовать в установленном порядке в пределах ведения Местной Администрации МО МО №57 с органами государственной власти, Муниципальным Советом, предприятиями, организациями, а также с должностными лицами и гражданами.

3.5. Готовить и представлять в установленном порядке на рассмотрение Муниципального Совета проекты правовых актов по вопросам, отнесённым к ведению Местной Администрации МО МО №57, а также осуществлять контроль за  исполнением правовых актов, Правительства Российской Федерации и Санкт-Петербурга, постановлений Муниципального Совета – по вопросам, относящимся к ведению Муниципального образования.

3.6. В установленном порядке участвовать в разработке соглашений, договоров Муниципального образования №57 с другими субъектами Российской Федерации, Федеральными органами исполнительной власти, зарубежными партнёрами по вопросам, находящимся в ведении Местной Администрации МО МО №57.

3.7. Разрабатывать проекты бюджета, изменений в бюджете МО МО №57, планов, программ, решений, представляемых Главой Местной Администрации МО МО №57 на рассмотрение Муниципальному Совету.

3.8. Исполнять бюджет Муниципального образования и представлять на утверждение Совету отчёт о его исполнении.

3.9. Исполнять решения Совета, принятые в пределах его компетенции.

3.10. Обеспечивать функционирование муниципального жилищно-коммунального хозяйства, транспорта, образования, культуры, социальной защиты населения и других Муниципальных учреждений.

3.11. Распоряжаться и управлять муниципальной и иной переданной в управление Муниципального образования собственностью.

3.12. Вести реестр предприятий, организаций, учреждений осуществляющих свою деятельность на территории Муниципального округа №57.

3.13. Вести техническую инвентаризацию движимого и недвижимого имущества, находящегося в собственности Местной Администрации Муниципального образования Муниципальный округ №57.

3.14. Обеспечивать в пределах ведения Местной Администрации МО МО №57 выполнение целевых программ, в реализации которых участвуют органы местного самоуправления Муниципального образования Муниципальный округ №57.

3.15. В случаях, предусмотренных действующим законодательством, осуществлять контроль за исполнением требований Законодательства Российской Федерации, Санкт-Петербурга по вопросам, находящимся в ведении Местной Администрации МО МО №57.

3.16. Проводить конференции, совещания, семинары, организовывать выставки по вопросам, относящимся к ведению Местной Администрации МО МО №57 .

3.17. Привлекать на договорной основе научные организации, учёных и специалистов, в том числе, зарубежных специалистов, к решению проблем, относящимся к ведению Местной Администрации Муниципального образования Муниципальный округ №57.

3.18. Создавать в рабочем порядке группы и комиссии, научно-консультативные и экспертные советы с представителями органов государственной власти, а также иных организаций; состав рабочих групп, комиссий советов и положения о них утверждаются Муниципальным Советом Муниципального образования Муниципальный округ №57; организационно-техническое обеспечение деятельности указанных органов осуществляются Местной Администрацией МО МО №57 в пределах выделенных бюджетных ассигнований по согласованию с Муниципальным Советом Муниципального образования Муниципальный округ №57.

3.19. Осуществлять в установленном порядке сотрудничество с органами государственной власти и неправительственными организациями зарубежных стран, а также с международными организациями по вопросам, относящимся к ведению Местной Администрации Муниципального образования Муниципальный округ №57.

3.20. Запрашивать и получать от отраслевых территориальных органов Администрации г. Санкт-Петербурга, иных государственных органов и органов местного самоуправления, учреждений, предприятий, организаций информацию, документы, материалы необходимые для осуществления задач, возложенных на Местную Администрацию МО МО №57, предоставлять в установленном порядке информацию указанным органам, учреждениям, предприятиям, организациям.

3.21. Рассматривать обращения граждан и юридических лиц и принимать по ним необходимые меры, вести приём граждан и представителей организаций по вопросам, относящимся к ведению Местной Администрации МО МО №57.

3.22. Участвовать в пределах ведения Местной Администрации МО МО №57  в предупреждении и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

3.23. Выполнять в случаях и в порядке, установленном действующим законодательством, функции заказчика по муниципальному заказу на выполнение подрядных работ (оказание услуг, поставку товара и т.д.) для муниципальных нужд.

3.24. Осуществлять в случаях и в порядке, установленном действующим законодательством и Уставом Муниципального образования Муниципального округа №57 финансирование, материально-техническое обеспечение подведомственных учреждений и предприятий.

3.25. Осуществлять контроль за финансово-хозяйственной деятельностью в подведомственных учреждения и предприятиях.

3.26. Осуществлять в установленном порядке внешнеэкономическую деятельность.

3.27. Осуществлять иные полномочия в соответствии с действующим законодательством и Уставом Муниципального образования Муниципального округа №57.

3.28. Осуществлять в соответствии с действующим законодательством ведение Реестра расходных обязательств МО МО №57 

4. Руководство.

4.1. Местная Администрацию Муниципального образования Муниципальный округ №57 возглавляет Глава Местной Администрации МО МО №57, который является главным должностным лицом местного самоуправления.

4.2. Глава Местной Администрации Муниципального Образования Муниципальный Округ №57 назначается Муниципальным Советом на конкурсной основе. 
4.3. Руководство Местной Администрацией осуществляется Главой Местной Администрации МО МО№57 на основе единоначалия. Глава Местной Администрации МО МО №57 несёт ответственность за выполнение возложенных на Местную Администрацию МО МО №57 задач.

4.4. Глава Местной Администрации МО МО №57
4.4.1. Разрабатывает и представляет на утверждение Муниципальному Совету Муниципального образования Муниципальный округ №57 «Положение о Местной Администрации Муниципального образования Муниципальный округ №57».

4.4.2. Распоряжается и управляет собственностью Местной Администрации МО МО №57 и иной собственностью, переданной в управление Муниципального образования Муниципальный округ №57.

4.4.3. Готовит предложения о создании, реорганизации, перерегистрации и ликвидации унитарных муниципальных предприятий, муниципальных учреждений, организаций и фондов.

4.4.4. Наделяет муниципальные учреждения и предприятия имуществом, денежными средствами в порядке, установленном законодательством и по согласованию с Муниципальным Советом.

4.4.5. Разрабатывает проект бюджета Муниципального образования Муниципальный округ №57 на очередной финансовый год и 4 (четыре) раза в год направляет в Муниципальный Совет Муниципального образования №57 отчёт о его исполнении.

4.4.6. Открывает и закрывает счета в банковских учреждениях, распоряжается средствами местного бюджета, подписывает финансовые документы.

4.4.7. Открывает и закрывает в банковских учреждениях внебюджетные счета и распоряжается его средствами.

4.4.8. Осуществляет контроль за исполнением доходной и расходной частей местного бюджета.

4.4.9. Формирует постоянные или временные комиссии, призванные для решения конкретных задач в Местной Администрации МО МО №57 и на территории Муниципального округа 
             №57.

4.4.10. В пределах компетенции Местной Администрации МО МО №57 реализует комплекс мероприятий по обеспечению правопорядка, защите прав граждан и прав потребителей.

4.4.11. Осуществляет контроль за соблюдением прав граждан при решении вопросов землепользования и регулирует градостроительную деятельность с учётом интересов населения Муниципального образования Муниципальный округ №57.

4.4.12. Разрабатывает и представляет на утверждение Муниципальному Совету штатное расписание Местной Администрации МО МО №57 .

4.4.13. Назначает на должность и освобождает от должности работников Местной Администрации МО МО №57 .

4.4.14. Утверждает должностные инструкции работников Местной Администрации МО МО №57 .

4.4.15. Без доверенности представляет интересы Местной Администрации МО МО №57 по предметам её ведения.

4.4.16. Заключает договора и соглашения от имени Местной Администрации МО МО №57 .

4.4.17. Решает вопросы обеспечения деятельности Муниципального Совета в пределах выделенных Советом средств.

4.4.18. Осуществляет иные полномочия в соответствии с законами Российской Федерации, Санкт-Петербурга, Уставом Муниципального образования Муниципальный округ №57 и постановлениями Муниципального Совета.

4.5. Глава Местной Администрации МО МО №57 в пределах своих полномочий, а также во исполнение Законов Российской Федерации, Указов Президента Российской Федерации и Постановлений (распоряжений) Правительства Российской Федерации, Законов Санкт-Петербурга, Устава Муниципального образования №57, Постановлений Муниципального Совета Муниципального округа №57 издаёт правовые акты в виде распоряжений, а по вопросам внутренней деятельности  Местной Администрации МО МО №57 приказы.

4.6. Распоряжения Главы Местной Администрации Муниципального Образования Муниципальный Округ №57 вступают в силу с момента согласования с Главой Муниципального Образования Муниципальный Округ №57.
5. Структура Местной Администрации МО МО №57 .

5.1. Структура Местной Администрации Муниципального образования утверждается Муниципальным Советом по представлению Главы Местной Администрации МО МО №57 .

5.2. Заместители Главы Местной Администрации МО МО №57 назначаются Муниципальным Советом по представлению Главы Местной Администрации МО МО №57 .

5.3. Полномочия заместителей Главы Местной Администрации МО МО №57 устанавливаются распоряжением Главы Местной Администрации МО МО №57 .

5.4. Структурные подразделения Местной Администрации МО МО №57 осуществляют организационно-распорядительную деятельность в сфере своего ведения.

5.5. Руководители структурных подразделений Местной Администрации МО МО №57 утверждаются Муниципальным Советом по представлению Главы Местной Администрации МО МО №57 .

5.6. Заместители руководителей и специалисты структурных подразделений, другие сотрудники Местной Администрации МО МО №57 назначаются Главой Местной Администрации МО МО №57 по представлению руководителей соответствующих структурных подразделений.

5.7. Структурные подразделения Местной Администрации МО МО №57 самостоятельно решают вопросы, отнесённые к их ведению.

5.8. Распоряжения и приказы руководителей структурных подразделений, противоречащие законодательству, решениям Муниципального Совета, распоряжениям Главы Местной Администрации МО МО №57, могут быть отменены Главой Местной Администрации МО МО №57 .

5.9. Должностные инструкции сотрудников структурных подразделений Местной Администрации МО МО №57 утверждаются руководителем соответствующего структурного подразделения по согласованию с Главой Местной Администрации МО МО №57 .

5.10. Оклады и вознаграждения должностным лицам и сотрудникам Местной Администрации устанавливаются Главой Местной Администрации МО МО №57 в соответствии с Законом Санкт-Петербурга «О Муниципальной службе в СПб» и утверждённым Муниципальным Советом штатным расписанием.

6. Муниципальная служба.

6.1. Граждане Российской Федерации, исполняющие в порядке, определённом Уставом Муниципального образования Муниципальный округ №57 в соответствии с Федеральными Законами и Законами Санкт-Петербурга, обязанности по Муниципальной должности муниципальной службы за денежное вознаграждение, выплачиваемое за счёт средств местного бюджета, являются муниципальными служащими.

6.2. Глава Местной Администрации МО МО №57, его заместители, руководители структурных подразделений и служащие Местной Администрации МО МО №57 являются должностными лицами Местной Администрации МО МО №57.

6.3. При приёме гражданина на должность в Местную Администрацию Муниципального образования с ним заключается трудовой договор (контракт), который подписывается Главой Местной Администрации МО МО №57. При выборе или назначении на должность Главы Местной Администрации МО МО №57 с ним заключается срочный трудовой договор (контракт), который подписывается председателем Муниципального Совета, при приёме на работу других работников на должности муниципальных служащих с ними заключается трудовой договор (контракт), который подписывается Главой Местной Администрации МО МО №57.

6.4. Сотрудники Местной Администрации МО МО №57, относящиеся к техническому персоналу, принимаются на работу и увольняются Главой Местной Администрации МО МО №57 или по представлению руководителей структурных подразделений Местной Администрации МО МО №57 и не являются муниципальными служащими.

6.5. Аттестация муниципальных служащих проводится для определения уровня профессиональной пригодности и соответствия муниципальных служащих занимаемым должностям. Аттестация муниципальных служащих проводится не чаще 1 раза в год и не реже 1 раза в 4 года в соответствии с графиком проведения аттестации, который утверждается постановлением Муниципального Совета.

6.6. Штатное расписание должностей муниципальной службы в Местной Администрации МО МО №57 устанавливается постановлением Совета в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.

6.7. Финансирование муниципальной службы осуществляется за счёт средств бюджета Муниципального образования.

6.8. Социальные гарантии муниципальных служащих и выборных должностных лиц местного самоуправления регулируются законодательством Российской Федерации и Санкт-Петербурга.

7. Имущество.

7.1. Местная Администрация МО МО №57 приобретает имущество за счёт бюджетных средств и является его собственником.

7.2. Финансирование Местной Администрации МО МО №57 осуществляется за счёт бюджетных ассигнований, а также иных не запрещённых Законодательством источников.

7.3. Финансирование Местной Администрации МО МО №57 осуществляется в пределах и в соответствии с утверждённой Муниципальным Советом сметой расходов по содержанию Местной Администрации МО МО №57.

8. Прекращение деятельности.

8.1. Деятельность Местной Администрации МО МО №57 прекращается в порядке, установленном действующим законодательством.

8.2. Имущество Местной Администрации МО МО №57 после её ликвидации передаётся и используется в установленном законом порядке.
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