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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
_________________
№ _______
	Об утверждении Порядка оформления документов, необходимых для назначения, перерасчета пенсионного обеспечения, приостановления, возобновления, прекращения выплаты пенсионного обеспечения лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Правобережный 



В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Санкт-Петербурга от 21.12.2016 № 743-118  «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления в Санкт-Петербурге и муниципальных органах внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга», постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 28.03.2017 № 189 «О мерах по реализации статьи 7 и пункта 10 статьи 8 Закона Санкт-Петербурга «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления в Санкт-Петербурге и муниципальных органах внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга», распоряжением Комитета по социальной политике от 30.03.2017 № 132-р «О мерах по реализации постановления Правительства Санкт-Петербурга от 28.03.2017 № 189» Местная администрация внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Правобережный
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок оформления документов, необходимых для назначения, перерасчета пенсионного обеспечения, приостановления, возобновления и прекращения выплаты пенсионного обеспечения лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления внутригородского муниципального образования муниципальный округ Правобережный. 
2. Признать утратившим силу постановление Местной администрации внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Правобережный от 03.02.2015 № 10 «Об утверждении Порядка рассмотрения в Местной администрации внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ  Правобережный документов, необходимых для назначения, перерасчета доплаты к пенсии, приостановления, возобновления, прекращения выплаты доплаты к пенсии».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в информационно-публицистическом бюллетене «Оккервиль».

Глава местной администрации 
И.Р. Тонкель

                                                                                                               Приложение 
  к постановлению Местной администрации
      МО МО Правобережный от 30.06.2017 № 91                                                                                                                                                


ПОРЯДОК
оформления документов, необходимых для назначения, перерасчета пенсионного обеспечения, приостановления, возобновления и прекращения выплаты пенсионного обеспечения лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления внутригородского муниципального образования муниципальный округ Правобережный
1. Общие положения
Настоящий Порядок разработан в соответствии с Санкт-Петербурга от 21.12.2016 № 743-118 «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления в Санкт-Петербурге и муниципальных органах внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга» (далее - Закон Санкт-Петербурга от 21.12.2016 № 743-118) и определяет правила оформления и рассмотрения документов, необходимых для назначения, перерасчета пенсионного обеспечения, приостановления, возобновления и прекращения выплаты пенсионного обеспечения лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Правобережный.
Для целей настоящего Порядка под пенсионным обеспечением лиц, замещавших должности муниципальной службы в Санкт-Петербурге (далее - муниципальная служба), понимается пенсия за выслугу лет и ежемесячная доплата к пенсии за стаж (далее - доплата за стаж).
2. Порядок оформления и рассмотрения документов,
необходимых для назначения пенсионного обеспечения
2.1.  Для назначения пенсионного обеспечения от лица, замещавшего должность муниципальной службы (далее - заявитель), в Местную администрацию внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Правобережный (далее - местная администрация) подается заявление по форме согласно приложению № 1 к Порядку оформления и формы документов, необходимых для назначения, перерасчета пенсионного обеспечения, приостановления, возобновления, прекращения выплаты пенсионного обеспечения и ведения Реестра граждан, которым назначено пенсионное обеспечение, утвержденному распоряжением Комитета по социальной политике от 30.03.2017 № 132-р «О мерах по реализации постановления Правительства Санкт-Петербурга от 28.03.2017  № 189» (далее – заявление), и документы, предусмотренные пунктом 2 статьи 8 Закона Санкт-Петербурга от 21.12.2016 № 743-118 (далее – документы).
2.2. Заявитель несет ответственность за достоверность и полноту сведений, представленных в местную администрацию.
Заявление и документы подаются заявителем или его законным представителем лично или направляются по почте.
2.3. Датой обращения за назначением пенсионного обеспечения является день приема местной администрацией заявления и документов. 
При направлении заявления и документов по почте датой обращения за назначением пенсионного обеспечения считается дата, указанная на почтовом штемпеле по месту отправления.

2.4. Специалист, ответственный за прием заявлений и документов в местной администрации (далее – специалист), проводит оценку соответствия копий поданных заявителем документов их оригиналам, при достоверности делает отметку «Копия верна».
Специалист регистрирует заявление в журнале регистрации заявлений и выдает заявителю расписку о принятии заявления и документов согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.

В случае если заявителем представлены не все документы, подтверждающие право на пенсионное обеспечение, заявитель предупреждается о необходимости представить недостающие документы. В этом случае датой обращения считается дата представления недостающих документов.
2.5. Местная администрация в течение тридцати дней со дня поступления заявления и всех необходимых документов принимает решение о назначении пенсионного обеспечения либо об отказе в назначении пенсионного обеспечения.

2.6.  В   течение   трех   рабочих   дней   со   дня   регистрации   заявления в местной администрации специалист направляет заявление и документы в комиссию по назначению пенсионного обеспечения (далее – комиссия) для рассмотрения вопроса о назначении или отказа в назначении пенсионного обеспечения.
Комиссия формируется в составе трех человек распоряжением местной администрации.

2.7. В течение десяти дней комиссия рассматривает поступившее заявление и документы и принимает решение о назначении пенсионного обеспечения или об отказе в назначении пенсионного обеспечения.
2.7.1. Решение о назначении пенсионного обеспечения оформляется постановлением местной администрации с указанием даты (срока) назначения и размера пенсионного обеспечения, расчет которого производится по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.
2.7.2. В случае принятия решения об отказе в назначении пенсионного обеспечения (отсутствие правовых оснований для назначения пенсионного обеспечения), в том числе по причинам несоответствия представленных документов установленным законодательством требованиям, в течение пяти рабочих дней после принятия решения письменно информирует заявителя о причинах отказа.  
2.8. Специалист производит формирование дела заявителя, в которое подшиваются заявление, представленные заявителем документы, сведения, полученные местной администрацией, копия постановления о назначении пенсионного обеспечения или копия письма об отказе. 
2.9. Дело (копия дела) заявителя в течение пяти рабочих дней со дня издания постановления местной администрации направляется с извещением по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку в Санкт-Петербургское государственное казенное учреждение «Городской информационно-расчетный центр». 
3. Порядок оформления и рассмотрения документов, необходимых для перерасчета, приостановления, возобновления и прекращения выплаты 
пенсионного обеспечения
3.1. Оформление документов, необходимых для перерасчета пенсионного обеспечения, производится в случаях, установленных статьей 10 Закона Санкт-Петербурга от 21.12.2016 N 743-118.
Оформление документов, необходимых для перерасчета размера пенсионного обеспечения в связи с изменением условий назначения пенсионного обеспечения, производится на основании заявления и документов, представленных заявителем в порядке, установленном разделом 2 настоящего Порядка.

3.2. Оформление документов, необходимых для приостановления, возобновления, прекращения выплаты пенсионного обеспечения, производится в случаях, установленных статьей 9 Закона Санкт-Петербурга на основании заявления и документов, представленных заявителем, или полученных местной администрацией в установленном порядке сведений, влекущих приостановление, возобновление, прекращение выплаты пенсионного обеспечения.
3.3. Местная администрация в течение пяти рабочих дней со дня подачи заявителем заявления и необходимых документов или получения местной администрацией сведений, влекущих приостановление, возобновление, прекращение выплаты пенсионного обеспечения, издает соответствующее постановление.
3.4. При возникновении оснований, влекущих приостановление, возобновление, прекращение выплаты пенсии за выслугу лет или доплаты за стаж, лицо, которому установлено указанное пенсионное обеспечение, или его законный представитель представляет сведения о наличии таких оснований не позднее чем в пятидневный срок со дня их возникновения.
Приложение № 1 к Порядку оформления документов, необходимых для назначения, перерасчета пенсионного обеспечения,
приостановления,

возобновления, прекращения выплаты пенсионного обеспечения 

Перечень представленных документов

	N п/п
	Наименование документа с указанием количества листов (заполняется заявителем)
	Примечание специалиста местной администрации

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	


_________________________________         _________________________________

      (подпись заявителя)                       (подпись специалиста)

____ _______________ 20__ г.               ___  _______________ 20__ г.
Расписка-уведомление

Заявление и документы гр.

___________________________________________________________________________

приняты __ _______________ 20__ г. ________________________________________

                                       (Ф.И.О., должность сотрудника)

___________________________________________________________________________

Приложение № 2 к Порядку оформления документов, необходимых для назначения, перерасчета пенсионного обеспечения,
приостановления,

возобновления, прекращения выплаты пенсионного обеспечения 
Расчет пенсии за выслугу лет, доплаты за стаж
	


 (Ф.И.О.)

замещавшему (ей) должность муниципальной службы Санкт-Петербурга

	


(полное наименование должности)
с__ _______________ 201___г. к пенсии __________________________________________________

(вид пенсии)

устанавливается пенсия за выслугу лет, доплата за стаж к пенсии (нужное подчеркнуть)

в размере ______________________________руб.

Стаж, засчитываемый для исчисления размера, составляет:

	Период

замещения

должности
	Наименование органа государственной власти и органа местного самоуправления
	Полное

наименование

должности
	Стаж

(лет,

месяцев,

дней)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Всего:


из них:

общий стаж муниципальной службы (статья 4 Закона СПб) составляет –____________________

стаж муниципальной службы Санкт-Петербурга составляет -_____________________________
стаж замещения муниципальных должностей Санкт-Петербурга-__________________________

Размер должностного оклада по должности (принимаемой для исчисления размера пенсии за выслугу лет, доплаты за стаж)_________________________________________________________


(наименование должности)

составляет
расчетных
единиц.

Размер надбавки за классный чин составляет ________________расчетных единиц.
Размер расчетной единицы на дату установления составляет
руб.

Расчет размера пенсии за выслугу лет, доплаты за стаж (нужное подчеркнуть):

1. _______________ (расчет по формуле)

2. _______________ (расчет увеличения за стаж сверх требуемого)

3. _______________ (общая сумма)
Глава местной администрации                
/ 


                                                                               (подпись)             (расшифровка подписи)                           

Специалист (исполнитель)

/ 


                                                                               (подпись)                (расшифровка
 подписи)


(дата)
Приложение № 3   к Порядку оформления документов, необходимых для назначения, перерасчета пенсионного обеспечения,
приостановления,

возобновления, прекращения выплаты пенсионного обеспечения 

                 Извещение от "__" ________ 20__ г. N ____

    в  Санкт-Петербургское  государственное  казенное учреждение 
"Городской информационно-расчетный центр"

    от Местной администрации внутригородского муниципального образования 

Санкт-Петербурга муниципальный округ Правобережный, Невский район
	N п/п
	Ф.И.О. заявителя
	Адрес места жительства заявителя
	Примечание (новое назначение, перерасчет, возобновление, приостановление, прекращение, изменение адреса и пр.)

	
	
	
	

	Итого: ______ дел


Исполнитель ________________________ телефон _____________

                    (Ф.И.О.)

Документы приняты "__" _________ 20__ г.

Исполнитель ____________________________

                     (Ф.И.О.)

ВНУТРИГОРОДСКОE МУНИЦИПАЛЬНОE ОБРАЗОВАНИE САНКТ-ПЕТЕРБУРГА�МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ПРАВОБЕРЕЖНЫЙ


МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


(МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ МО МО ПРАВОБЕРЕЖНЫЙ)





30 июня 2017 г.
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